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PERMOHONAN EPANGKAT

1.0 Langkah-langkah pengisian borang permohonan ePangkat.

1.1 Sila masuk ke TCIS - Aplikasi UIS di alamat
http://tcis.uthm.edu.my.

1.2  Pilih menu PERKHIDMATAN seterusnya pilih submenu ePangkat.
Sila rujuk Rajah 1.0.

Apn+ Mser Information System @

a pta UTH @
i [Defauit|[A A J[AT[A] A

7> MENU UTAMA
i UIS Dashboard
-3 PERKHIDMATAN
- ) Maklumat Asas Diri
- ) Rekod Peristiharan Harta
- Buku Perkhidmatan
p Klinik Panel

-4 p Epangkat :

Rajah 1.0 -

1.3 Paparan skrin pada Rajah 2.0, menunjukkan belum wujud id
permohonan staf. Tekan pada butang Baru untuk mewujudkan fail

id baru. Paparan seperti Rajah 3.0 akan terhasil.

Fermohonan Kenaikan Fangkat - Stat

_|I
No Staf: 00478] | 47\ F  Baru i | Kemaskini

________
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http://tcis.uthm.edu.my/

1.4  Tekan butang Yes untuk membuat permohonan baru.

BARLT

54, Adakah Anda Mahu Buat Permohonan Baru?, Untuk
00478..7

Rajah 3.0

1.5 Seterusnya staf boleh mengemaskini maklumat mengikut bahagian
rujuk Rajah 4.0.

g A.Syarat Umum  EH[B. Asas  ../C. Kecemerangan  2£D. Khusus 3™ E. Pengakuan Staf  » Penilaian Kriteria [ Cetakan Borang

[ e I o e 1 e T ]

] 1
asi+ (O 2. sumbangan® (® 3. Program Sangkutan+ () 4. Pusingan Kerja~ () 5. Pakar Bidang+ () 6. Pembentangan#
- - 5 + Perlu DiMasukkan Data. ~ Diambil dari SMStaf.
Edit &= Tambah| | ¥ Psdem| |[E] Simpan * Diambil Dari prestasi. # Diambil dari CV

Program Sangkutan : Pelaksanaan melalui program pengurusan bakat, lawatan kerja [ benchmarking di peringkat Universiti / Kebangsaan [ Negara.

1018 20052018 |LAINALAIN Ahli Jawatankuasa Upload Sl / @ 00317 03-Apr-1903:3L 00317 PS 0 1
Surat
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2.0 Terdapat bahagian tertentu yang memerlukan staf memuat naik salinan
sijil atau surat dalam bentuk .txt, .pdf, .jpg dan .jpeg iaitu :
i. Bahagian C : Kecemerlangan
a. Inovasi
b. Sumbangan

c. Program Sangkutan

ii. Bahagian D : Khusus

a. Selia, Urus Projek / Pembangunan Sistem



2.1  Staf perlu menekan butang Upload Sijil/ Surat untuk memuat naik
salinan surat / sijil. Untuk memadam muat naik tersebut adalah
dengan menekan butang simbol & . Rujuk Rajah 5.0.

PTl | Uplozd & :N
____________ 1

FTJ Uplosd 5 curst 0

PTJ Uplosd Sijil / Surst §§ 0
R

;| KOMUNTI Uplosd 5 '“i 3

o
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3.0 Setelah selesai pengisian maklumat di Bahagian C dan D, staf perlu
menekan butang Kemaskini. Kemaskini perlu dibuat supaya data dapat
dipaparkan di Penilaian Kriteria.

Fermohonan Kenaikan Pangkat - Stat
MoStaf: 00317 |7 |3 Baru| || Kemaskini i
L
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3.1 Penilaian Kriteria merupakan paparan ringkasan markah yang

diperolehi oleh staf setelah selesai mengisi segala maklumat yang
berkaitan. Rujuk Rajah 7.0



B A.Syarat Umum B. Asas [/ C. Kecemerlangan 2 D. Khusus &M E. Pengakuan Staf »® Penilian Kriteria H

Ll
% rwew el B Feee e Orwn Sk wkd
PENILAIAN KRITERLA BAGI PERMOHONAN KENAIKAN PANGKAT
(GRED 1 - 40)
NAMA H SAEIMAH BINTI OTHONG
NO STAF : 00317
I Markah Markah Kira
Kriteria Panuh
A Syarat Umum u] 1]
Al Tempoh Khidmat u}
B Asas | 20 30
Bl LMNPT 25
C Kecemerlangan | 40 35
C1 Inowvasi 5
C2 Sumbangan 20
C2 Prog Sangkutan/Pusingan Kera/Pakar Bidang 5
ePangkat TCIS : 16-Apr-19 12:36:11:88 b
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4.0 Cetakan Borang mengikut bahagian dapat dilihat pada Tab Cetakan
Borang. Rujuk 8.0.

@ A.Syarat Umum [N B, Asas [0 C, Kecemerlangan 28 0. Khusus 8™ E. Pengakuan Staf @ Penilaian Kriteria (B8 Cetakan Borang
) Bahagian & ) pahagian B ) pahagian C () Pahagian D &E
| Cmtak

BANAGIAN I : PINGAKUAN STAF

Saya sesungguhinya menge tahui bahawa kenaikan pangkat ini mungkin menyebablkan saya ditukarkan ke pejabat lain atas keperluan Universiti,

Kesrgganan mensrima arahan pertukaran boleh menyebabkab kenaikan pangkat ini terbatal,

Dengan inl mengesahkan bahawa segala maklumat yang diberikan di dalam borang ini dan lampirannya adalah betul dan benar. Saya bersetuju
bersetuju sekiranya maklumat vang diberikan didapati palsu, adalah dengan sendirinya akan membatalkan kenalkan pangkat ini.

Tarikh : Tandatangan :

DBAHAGIAN [ : PINGESANAN KETUA JABATAN

Saya mengesahkan disepanjang pengetahuan saya, semua maklumat yang diberikan dan dokumen yang disertakan adalah benar,
Llasan lain (ika ada) ;

TARIKH CETAKAM ; 16-Apr-13 1

CETAKAN KOMPUTER, TIDAK PERLU DITAMDATAMNGAN,

Rajah 8.0



5.0 Akhir sekali, pada Tab Pengakuan Staf iaitu proses hantar borang
permohonan. Apabila staf menekan butang Hantar, email makluman
kepada Pelulus 1 akan dijana untuk makluman pelulus supaya boleh

membuat penilaian.

Apabila status = Mohon, staf sudah tidak dibenarkan membuat sebarang

pembetulan. Rujuk Rajah 9.0

Fakulti {PT]: |04 Pusat Teknologi Makiumat Status Permohonan : E

1 1
1 1
' Edit
PegPenilai : | 00978 PLAN ROZIE BINTI MD YUSOF ! '

rozie ! | Create Dt : h

1
Ketua Jabatan: | 01364 PROF. MADYA Ts. Dr. MOHD FARHAN BIN MD. FUDZEE | | Mohon Dt :
farhan :

A.Syarat Umum B. Asas | _/C.Kecemerlangan 2¢*D. Khusus ME. Pengakuan Staf % Penilaian Kriteria = Cetakan Borang

Saya sesungguhnya mengetahui bahawa kenaikan pangkat ini mungkin menyebabkan saya ditukarkan ke pejabat lain atas keperluan Universiti.
Keenganan menerima arahan pertukaran boleh menyebabkan pangkat ini dibatalkan.

Dengan ini saya mengesahkan bahawa segala maklumat yang diberikan di dalam borang ini dan lampirannya adalah betul dan benar. Saya
bersetuju sekiranya maklumat yang diberikan didapati palsu, adalah dengan sendirinya akan membatalkan pangkat ini.

Rajah 9.0



