PANEL PEPERIKSAAN PERKHIDMATAN STAF

UNIVERSITI TUN HUSSEIN ONN MALAYSIA

SUKATAN PEPERIKSAAN PERKHIDMATAN

PEMBANTU PERPUSTAKAAN GRED S17

1.0
MATLAMAT SUKATAN


Menguji pengetahuan dan kefahaman calon berhubung debgan Pentadbiran Am Universiti, 


Peraturan Kewangan dan pengetahuan am perpustakaan.

2.0
TUJUAN PEPERIKSAAN


Untuk pengesahan dalam jawatan.

3.0
PEGAWAI YANG LAYAK MENGAMBIL PEPERIKSAAN


Pembantu Perpustakaan gred S17 dalam tempoh percubaan.
4.0
KANDUNGAN SUKATAN PEPERIKSAAN

KERTAS I
-
Pentadbiran Am Universiti dan Pengetahuan Am Perpustakaan

KERTAS II
-
Syarat Perkhidmatan dan Peraturan Kewangan

4.1
KERTAS I
-Pentadbiran Am Universiti & Pengetahuan Am Perpustakaan
Bahagian A
-Pentadbitan Am Universiti

i)
Akta Universiti dan Kolej Universiti

ii)
Perlembagaan Universiti 

i) Kod Etika Staf UTHM

Bahagian B
-Pengetahuan Am Perpustakaan
-dikendalikan oleh Perpustakaan UTHM-

MASA


:
1 ½ jam

MARKAH

:
100 markah

MARKAH LULUS
:
50 markah

BIL. SOALAN

:
Bahagian A – 30 soalan (Objektif)




Bahagian B – 30 soalan (Objektif)


4.3
KERTAS III
-Syarat Perkhidmatan dan Peraturan Kewangan



Bahagian A
-Syarat Perkhidmatan

i) Perintah Am Bab A, B, C, E, F dan G

ii) Pekeliling-pekeliling Perkhidmatan  / Surat Pekeliling Perkhidmatan

iii) Pekeliling Pengurusan Universiti

iv) Akata Badan-Badan Berkanun (Tatatertib dan Surcaj 2000) AKTA 605

Bahagian B
-Pertauran Kewangan

i) Arahan Perbendaharaan 

ii) Pekeliling Perbendaharaan

iii) Surat Pekeliling Perbendaharaan

iv) Pekeliling / Surat Pekeliling Pejabat Bendahari


Calon-calon tidak dibenarkan merujuk mana-mana bahan rujukan atau nota semasa


peperiksaan

5.0
PENGECUALIAN

:
Seorang calon yang telah lulus mana-mana kertas







Peperiksaan berkenaan sebelum ini adalah

dikcecualikan daripada mengambil kertas 
peperiksaan yang sama.

6.0
KEPUTUSAN 


:
Lulus / Kandas

7.0
PEMERIKSA


:
Dilantik oleh Panel Peperiksaan Staf UTHM

8.0
BAHASA 


:
Bahasa Malaysia


(Soalan dan Jawapan)

9.0
KEKERAPAN


:
Dua (2) kali setahun


PEPERIKSAAN

10.0
PERMOHONAN 

:
Unit Kompetensi


MENDUDUKI



Pengurusan Sumber Manusia


PEPERIKSAAN


Pejabat Pendaftar







Universiti Tun Hussein Onn Malaysia

11.0
TARIKH AKHIR 

:
Rujuk pada jadual peperiksaan


MENGEMUKAKAN 


PERMOHONAN

12.0
PUSAT PEPERIKSAAN
:
Akan ditetapkan oleh Pejabat Pendaftar

BAHAN-BAHAN RUJUKAN

Kertas II
-Pentadbiran Am Universiti

· Akta Universiti dan Kolej Universiti 1971 dan pindaan-pindaan;

· Akta Universiti dan Kolej Universiti (Pindaan 1975)

· Perlembagaan UTHM

· Buku Kod Etika UTHM

Kertas III
-Syarat Perkhidmatan Dan Peraturan Kewangan

Bahagian A
-Syarat Perkhidmatan

· Perintah Am Bab A, B, C, E, F dan G

· Pekeliling-pekeliling Perkhidmatan / Surat Pekeliling Perkhidmatan

· Pekeliling Pengurusan Universiti

· Akta Badan-badan Berkanun (Tatatertib dan Surcaj 2000) Akta 605

Bahagian B
-Peraturan Kewangan

· Arahan Perbendaharaan 

· Pekeliling Perbendaharaan

· Surat Pekeliling Perbendaharaan

· Pekeliling / Surat Pejabat Bendahai
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